CMA Académie - Thématique 2 : Apprentissage et ( “'l‘(:‘ ACADEMIE

développement d'un CFA et d'un organisme de
formation

Formation préparatrice a la certification RS6668 :
10 Construire, animer et évaluer la formation par
alternance

PUBLIC : Cette certification s'adresse a tous les PREREQUIS : Aucun prérequis
formateurs/Professeurs (EP et EG, nhouveaux ou
expérimentés) qui souhaitent développer ou
consolider leurs compétences de pédagogue de
maniére approfondie, dans le cadre de la

formation par alternance. Elle propose une 5 Jours (35) + 1 jour
approche pragmatique basée sur les pratiques de d'ccompagnement au jury et jury en
chacun ainsi qu'une formalisation des pratiques option

€ qui favorise la réflexivité et I'analyse. . . . .
Présentiel 100% - Distanciel 100% ou

TARIFS Blended disponible en Intra et Inter

Inter : 2500 euros par personne certification
incluse

Intra : Contactez-nous, il est possible qu'un
formateur soit disponible dans votre région.

Une certification reconnue par I’état

Vous souhaitez adapter ce programme d vos
besoins ? Sollicitez-nous.

! LES + PEDAGOGIQUES

i Une formation donnée par un organisme spécialisé dans l'apprentissage en CFA et avec :
! une trés bonne expertise du réseau. :

La démarche et les méthodes choisies sont inductives et actives.
Notre pédagogie s'organise autour du contexte et du vécu des stagiaires.

i A lissue de la formation, un jury se réunira pour certifier les compétences visées (sur la
! base d'un dossier pédagogique envoyé en amont). :

Le candidat présentera son travail et répondra aux questions du jury.
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LES OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
Compétences attestées:

- Définir les objectifs pédagogiques de la formation par alternance en cohérence
avec les objectifs de formation visé par le référentiel de compétences, en tenant
compte des activités réalisées par les apprentis en entreprise.

- Elaborer une séquence ou une séance de formation en proposant un scénario
qui intégre les trois temps de I'alternance (amont, pendant et aval) grace a un
outillage adapté (fiche d'observation en entreprise, fiche navette, livret
d'apprentissage, portefeuille de compétences...) incluant les 3 acteurs (apprenti,
maitre d'apprentissage, formateur)

- Concevoir un dispositif d'évaluation formative et sommative adaptée ala
progression des apprentis au centre et en entreprise, incluant les différents
types et modalités d'évaluation dont la coévaluation avec le M.A (maitre
d'apprentissage)

- Animer les séances en mettant en place des outils spécifiques a I'alternance
(fiche d'observation en entreprise, fiche navette, livret d'apprentissage,
portefeuille de compétences...)) ol les allers retours pratique/théorie favorisent la
démarche inductive et s'adaptent aux besoins de chaque apprenti en utilisant
des outils multimodaux (padlet, Kahoot, Wooclap...)

- Conduire la formation par une dynamique de travail collaboratif autour des
pratiques, techniques et procédures professionnelles variées faisant de
I'hétérogénéité des expériences un atout d'apprentissage

- Mettre en ceuvre des situations d'évaluation formative et sommative grace a
des échanges construits avec les M.A permettant remédiations et proactivité
pour élargir le champ d'activités des apprentis en entreprise

- Questionner ses propres techniques, méthodes et postures pédagogiques pour
valoriser a travers une auto analyse ses compétences de formateur dans le cadre
de la formation par alternance

Objectifs pédagogique
Définir les objectifs pédagogiques de la formation par alternance
vElaborer une séquence ou une séance de formation alternée

v Concevoir et mettre en ceuvre un dispositif d’évaluation adapté ala
progression des apprentis au centre et en entreprise

v Animer les séances grace aux outils de I'alternance et pour impliquer les jeunes

v Conduire la formation en gérant I'hétérogénéité

v Questionner ses pratiques de formateur de I'alternance
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LE PROGRAMME

Cette formation prépare au passage de la certification « Construire, animer et évaluer
la formation par alternance » (RS6668), enregistrée au Répertoire Spécifique de
France Compétences et portée par le certificateur IP2A. A l'issue du parcours de
formation, les participants qui le souhaitent pourront se présenter aux épreuves de
certification devant un jury, selon les modalités définies par le certificateur.

Certificateur: IP2A - Siret: 324 419 282 01282
Date d'échéance de l'enregistrement : 27-06-2027

LES COMPETENCES de la certification RS : RS6668 - Construire, animer et évaluer la formation
par alternance

- Définir les objectifs pédagogiques de la formation par alternance
- Elaborer une séquence ou une séance de formation alternée

- Concevoir et mettre en ceuvre un dispositif d’évaluation adapté a la progression des
apprentis au centre et en entreprise

- Animer les séances grace aux outils de I'alternance et pour impliquer les jeunes
- Conduire la formation en gérant I'hétérogénéité

- Questionner ses pratiques de formateur de I'alternance

Le programme reprend les deux fiches :

« Formateur / Professeur en CFA en 3 jours

« Animer et évaluer la formation en alternance en 2 jours

La certification est possible mais reste optionnel, elle modifiera le colt de la
formation.

La certification s'éléve a 500 euros par candidat

EVALUATIONS

Process détaillé

La date de certification est décidée avec CMA France. Elle n'intervient en aucun cas
a moins de trois mois du dernier jour de formation suivi par le formateur. Ce dernier
doit rendre son dossier pédagogique (inclus la séance de formation d'une heure
filmée) au minimum 1 mois avant la date de la certification.

Toutes les informations concernant les modalités de d'évaluation de la certification
seront présentés au candidat soit lors de la formation classique, soit en réunion visio
au démarrage du temps d'accompagnement.

Jurys de certification en présentiel (distanciel possible)

Pour toute question concernant la participation de personnes en situation de handicap,
contacter directement CMA Académie (coordonnées ci-dessous).
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